- Sottosezions 7", Attivitid sociali. Axt,

- Sottosezione 7", Upitk attivitd lavorative prestate a
favore delle imprese private con capitale sociale ripar-
tito tra i soci,

— Sottosezione 7". Unitad accordi interprovineciali sulla
stims delle attivita sociali e compensi relativi.

~ Sottosezione 7" o Unita attivita sociali prestate a
favore dell'impresa in cui il capitale socizle non &
ripartito tra i dipsndenti.

- Sottosezione 7". Attivitd lavorative prestate per soli-
darieta a favore di enti pubblici.

- Sottosezione 7", Uniti utili di fine esercizio da desti-
nare alle attiviti soclali.

- Sottosezione 7*. Unita accordi interpro¥inciali sugli
utili da destinare ad attiviti socliali.,

— Sovtosezione 7", Attivita lavorative prestate per spli-
darieti a favore degli indigenti.

— Sottounitid accordi interprovinciali sulle attivita di so-
lidariets g favore degli indigenti,

Sottosezione 8%, Collegsuento con gli uffici sicurezza.

- Sottosezione 8", Struttura di controllo delle forze
dell'ordine.

- Intese con l'area di coordinamento provinciale,

- Sottosezione &%, Unitd accordi interprovinciali.

— Sottosezione &%, Uniti direttive nei controlli della
commissione di vigilanza.

- Sottosezicne &%, Proposte del rappresentanti sindacali
che fanno parfedella com issione di vigilanza.

ARZA DI COORDINALENTO PROVINCIALE DELL'UFFICIO ATTIVITA'
SINDACALI PROVINCIALE (UASP).

~ Fungioni dell'agrea di coordinamento provineciale.

- 3ottosezione 1°, Funzionamento dell'ufficio attivita sin-

' dacali provinciale (UASP).

- Sottosezione 2%, Progetti di legge di iniziativa popolare.

- Sottosezione 3%, Organi rappresentativi di indirizzo della
pianificazione economica (EE).

— Sottosezione 4%, Controllo dei ritml produttivi.

- Sottosezione 4", Proposte sulla pianificagzione dei ritmi
produttivi.

~ Sottosezione 4" . Devoluzione del capitzle sociale.

~ Sottosezione 4", Efficienza della PA.

~ Sottosezione 5%, lLiglioramenti salgriali.
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- Sottosezione 5%, Accordl con i settori 4i decentra-

mento per i miglicramevti salariali. art.

— Sottosezione 5", Dirigenti da destinare all'ufficio
del lavoro.

- Regquisiti dei futuri dirigenti dell'ufficado del lavoroc.

— lisure per il mantenmmento della piena occupazZione.

- Sottosezione 67, Unitid cooperative di consumo.

~ Spttosezione 7", Unitd attivita socizli prestate a
favore delle immrese private.

- Sottosezione 7. Unitd attiviti sociali prestate a Tavore
degli enti pubblici.

- Sottosezione 7. Utili d4i fine esercizic da destinare ad
attivita sociali.

- Sottosezione 7". Upyiti atitivita s.ciali a favore degli
indigenti. '

*

Sottosezione 87, Collegamento con gli uffici sicurezza.

— Sottosezione 8". Relazioni sui controlli della commissione

di vigilanza,
=

FFICIO ATTIVITA' SINDACALI REGIONALE.

- Sezioni dell'UASR.
- Sezgione 2" dell'UASRH.
- 3% Sezione dell'UASR.

- Sezione 4" dell'Ui3R, Vaelutazione delle attivitd sindacali.

= Areg di coordinamento regionale dell'UA3SR.
— Direzione dei dirigenti dell'UASR.
- Organi elettivi e personale amministrativo.

Sezione 1~ dell'ufficio attivits sindacali regionale (UASR)

~ Sottosezione 1", Fubzionamento dell'UASE,

~ Accordi interregionali sul funzionamento.

- Sottosezione 2%, Unita progetti di legge di inziativa
popolare.

- Sottosezione 2", U_iti accordi interregionali.
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- Sottosezione3”. U;ité organi rappresentativi di indirizzo della

pianificazione economica (PZ).

~ Sottosezione 3°, Compiti dei rappresentanti sindacali nelle

unita PE regionali e nelle associszioni di imprese.
— Sottosezione 3", Uniti accordi interprovineiali.

175
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177
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~ Sottosezione 4", Uniti controllo dei ritmi produttivi
Collegamento con Lfufficio del lavoro regionale, 4rt. 178
- Sobtosezione 4%, Unitd accordi infterregionali sui

ritmi produttivi. 179
- Sotbtosezione 4", Unita controllo della devoluzione del
capitale socizle, 1860
— Sottosezione 4" . Unita efficienza delle pubblica ammi-
nistrazione (Pi). 181
- Sottosezione 4”, Uniti accordi interregionali swi ritmi
produttivi della ZPA. 182
— Sottosezione 5%, Attivita produttive private e migliora-
menti salariali. 183 bis
— Sottosezione 3", Dirigenti da destinare all'ufficio del lavoro
regionale. 183 ter
- Sottosczione 5%, Unita collegamento con la sottosezione
37. 184
—~ Sottosezione 5", Contracti di lavoro. 184 bis
- Sottosezione 3”". Contrzi tazione colleititiva e coordina-
mento nszionale. 184 bis 1
— Sottosezione 5", Jontratti di lavoro dei dipendenti
pubblici. 184 ter
- Sottosezicne 5%, Contratti di lavoro e sumenti dells
produttiviti del lavoroa. 184 quater

— Funzioni dei sindacati nelle contra:tazioni colliettive.184 quinguies
~ Fupzioni delle associazioni economiche nelle contrattazip

ni collettive. 184 sexies
= FMunzioni della direzione dell'ufficio del lzvoro nelle
contrattazioni collettive, 1864 septies

— Funzioni dei siniacati B della direzione degli uffieci
del lavoro nells contrattazione collettiva delle attivita

di lavoro pupbliche. 184 octies
-~ Sottosezione 6". Uniti cooperative di consumo. 185
— Sottosezione 67, Unith intese interregionali sulle cooperati
ve 41 consumo. 186
— Sottosezione 7%, Attivita sociali. 187
-~ Sottosezione 7., Uniti accordi interregionali. 188

Sottosezione 6%, Collegamento con gli uffici sicurezza.

- Sottosezione §". Unit: strutturs di controllo delle

forze dell'ordine. 189
~ Sottosezione §7. Rappresentanti sindaecali regionali
e commissione di wvigilanza. 180

— Sotlosezione 6", Unitz intese interregionali sui con-
trolli della commissione di vigilanza, 191
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AREA Di COOEDINAMENTO REGIQNALE DELL'UFFICIOQ ATTIVITA' SINDA-
CALI REGIONALE (UASR).

- Funzioni dell'area di coordinamento regionale

dell'UASR, Art. 192
- Sottosezione 1*, Funzionsmento dell'UA3R. 193
— Sottosezione 2", Progetti di legge di iniziativa

Fopolare. 194

- Sottosezione 3%, Rappresentanti sindacali delle
unitid programmazione economica (PE) e da destinare

alle associazioni economiche. 195
-~ Sottosezione 4"%, Controllo dei ritmi produtti-

vi nella regione. 196
- Sottosezione 47, Unita devoluzione del capitale

gsociale ai dipendenti di impress. 197
- Sottosezione 4", Unita proposte sull'efficienza

della pubblica amministrazionz (Pi). 108
- Sottosezione 5%, lliglioramenti salariali. 199
~ 3ottosezione 6%, Cooperative di consumo. 200
- Sottosezione 7". Attivita sociali. 201
— Sottosezione 8", Controlli della commissione di

vigilanza sulle attiviti i sicurezza. 202

STRUTTURA SINDACALE NAZIQNALE

— Organi. 203
- Settori delle4 direzioni genersli attivita sin-
dacali del Linistero del lavoro. 204
- Funzioni della 1* direzione generale attivita
sindacali (DGAS) del Iidnistero del lavoro. 205

- Ambiti territorkmxiali della £ 1- 2 = 3 = 4 dire-
zione generale attiviti sindacali del Linistero
del lavoro. 206

1" DIREZIQONE GENERALE ATTIVITA' SINDACALE DEL IINISTERO
DEL LAVORO.

Settbre centro Italia

- 1% divisione funzionamento delle 4 DGAS, 207
- I& 1" Divisione. Direttive sul funzionauento della
struttura sindacale regionale e nazionale, 208



~ UASR per la regione Lazio. Art. 209

Settore nord Itzalia

- 1" divisione funzionamento, Sezione intese con la sezione
staccata di lilano. 209 bis

Direzione 2., Progetti di legge di iniziativa popolare,

Settore centro Italia.

- Angligi dei progetti. 210

Settore nord Italia

— Ricezione e direttive. 211

Divisione 3", Rappresentanti sindacali di indirizzo della

planificzzione econonicsa.

— Divisione 3%. Compiti. 212
- Compiti del rappresentanti sindacali nazionali 4i
indirizzo della PE nelle zssccigzioni econcmiche, 213
- Compiti dei rappresentanti sindacali nazionali
@ella direzione generale piznificazione economica
(DGPE) del Ministero del lavoro. 214
~ Divisione 4°. 214 bis
- Divisione 5%, Sezione rappresentanti sindacali ng=-
zionali delle direzioni genersli del lindsteroc del
lavoro, settore organizzazione del lavoro. 215
—~ Divigione 4", Controllo dei ritmi produttivi ed efficienza
della Pubblica amministrazione(PA),., Faanificazione

nazionzle. 214 ter
~ Divisione 4". La devoluzione del capitale sociale
ai dipendenti, 214 quater
— Divisione 5%, Sezione contrattazione collettiva
nazionale. 216
— Divisione 5%, Liglioramenti retributivi., Piani-
- ficazione nazionale. 217
~ Divisione 6% . Qooperative di consumo. 218
— Divigione 7", Attivitia sociali. 219

— Divisione 8", Collegazento con l'ufficio sicurezza. 220
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SEZTANE STASCATA TETTA DNIBRATONE GEN-RALE ATTIVITA!

SINDACALI 1° = 2° = 3" ~ 4" DEL MINISTERO DEL LAVORO,

SEDE DI LITAINO.

FuIlEioni. ATT o
Uffici dells sezione staccata di Iilano. '
Attivita proprie dell'UASIR di ldilano.

Funzioni di coordinamentc dell'UASIR

Intese con la DGAS del lhinistero del lavoro.

Accordi interregionali.

Divisione 1" dell'UASIR., Sezione 1" Funzionzamento.

Divisione 1", Sezione 2%, Progesti di legge di inizia-

tiva popolare.

Sezione 3" . Happresentanti sindacali nella direzione
generale IE (pianificaziﬂne economica) del Linistero
del lavoro.

Jezione 4%, HRitmi produttivi.

Sezione 4%, iccordi interregionali sull'aumento dei
ritmi produttivix.

Sezione 53", Produttiviti del lavoro e miglioramenti
salsrisli.

Sezione 5", Accordi interregionali sulla produttiviti
del lavoro.

La pianificzzicone della produttivitz del lavoro.
Sezione 5%, Raprresentanti sindacali che vengono pro-—
posti 2211 uffici del lavoro e alle direzioni genersli
del Liinistero del lavoro.

Emtkgsezione 6%, Cooperative di consumo.

Sezione T*. Attivitid sociali.

Sezione 8”7, Collegamento con 1'ufficio sicurezza
regionale, provinciale e interregionale.
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FPROGETTO ASSCCIAZIQNLI ECONOHICHE

ISTITUZIONE DEL COLPARTO DEL LAVEBRO E DELLE ASSOCIAZIQNI
ECONQLICHE DEL EINISTERQ DEL LAVORO,

- Settori Art. 237
- Organizzazione regiondle del dipartimento del lavoro

e delle associazioni economiche. 238
- Orgapizzazione provinciale del dipartimento del lavoro

e delle agssociazioni economiche. 239

Istituzione del settore associzzioni econocumiche.

- Funzioni, 240
- Conmplementarietad interregionale. 240 bis
- Manzioni costituzionali. 241
- Federazions dzlle associzzioni economiche. 242

— Organp consultivo del potere legislativo ed ssecutivo, 243
- 11 settore del terziario pubblico si adegua sgli obiet-

tivi delle assccilazioni economiche. 244
— Contratti collettivi di lavoro del settors privaio. 245
- Contrattazione collettiva del settore pubblico. 246
~ Rapporti con l2 direzioni generali del settore lavoro

del linisftero del lavoro. 247
- Intese con i settori del lavoro e delle attivita sin-

dacali sul patto socizle, 248

Associazioni sconomiche regionali,

- Funzioni. 249
— Organi regionali e assessorati agli affari economici
regionali, 249 bis
- Federazioneregionale delle associazioni economiche. 250
- Contrattazione collettiva regionale delle attiviti ‘g
vorative private, 251
— Rapporti con gli uffici del lavoro regionali. 252

— Le proposte sul patto sociale. 223



ASSOCIAZIQONI ECONQLICHS PROVINCIALT

= Funzioni. ATt . 204
-~ Rapporti con gli uffici del lavoro provinciali. 255

SOTTONUCLEO NAZIOWALE DZLLA SEZIQNE STACCATA DI KILANQ, SITO
PRE3S0 GLI UASH,

- Funzioni. 256

— Accordi interregionali. 257

3 Organizzazions sindacele per la struttura nazionale
di iumprese. 258

- Ordinamento regionale. 259



