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SEZIONE Ia) - controllo del rispstto delle competenze.

Sazione speciale dell'ufficio al ra:olamento sara
la sezione Ia), preposta al controllo del rispetbo delle
competenze di ciasecim assessorato provinciale e dei Comuni
magziori della Provincia i quali coordineranno la sfera di atti-
vit3 da essi affidata sh minori comuni della propria cirdoscri-
zione terriforiale.
Tale sezione sari ordinata nei seguenti uffiei:

Mucleo analisi del contenuto delle competenze del vari as-
sessorati.
Sottonucleo rispetto dells competenze dell'assessorato A)j

Sottonuzleo rispetto dells compehehize dell'assessorato B)j

Sottonucleo risvetto dells competenze del Gomdﬂl della quinta
(sesta, seconda, ecc.) zona provinciale, = L2

sbiteabiv che diho Godilibod: o fetoke Pu//U CHE -

Mucleo controversie provineciali per il non rispetto delle
competenze da parte dezli assessorati urﬂvlnclalm g dei
Comuni m3§310r1 della “rovincia. Avra il compito di prov-
vadere all'acquisizions e al)'@mstruttdria degli atti relati-
vi z1 mancato rispet-o de ll?éompetenze. Co PPAD

Emmxtx Softonucleoc commissione rispetto delle competenze, con
funziconi di ziudizio dells sfers ai auuﬂvﬂugr di /sviluppo
devolutes al consorzi provinciali e ai Comuni 2el)la Provincisa.
Fel caso di ziudizio sulle competenze comunali,/ dovranno far
parte obbligatoriamente rapﬁresentanti del == primo dei
Comuni mazriori della Provincia. Tali raporesentanti potranno
partecipars con diritto di voto, ai siudizi de=lla com: lssione,
anche ﬂﬁrﬁvalut521nﬁﬂ dells competenze nremivmmmr in cui non
siano mmmmr=st interessati i Comuni della Provincia. Cid viene
disvposth a2l fine Ai realizzars unz cerba corrispondenza tra le v-
tazioni »rovinciali, dexli orgeni centreli provineciali, con
quelle dezli appartenenti =23li orgsnismi comunali,

3EZIONE Tbh) - Rezolamentazione della gestione del beni mobili
2 imuobili #=%¥=: zppartensnti a2lle associszzioni
tadt di cooperative. ;
pravigeizix di ccoperativ oo

ucleo ricezione dalle se2zioni quardy 1 uffici degli

assessoratl pnrovinciali ¢ dal primo -+ dsi comuni mag-
~iori della provincia, dzlle proposte di rezolamentazione

dullz gestione dei beni in ﬁ“oﬁﬂlﬂua di associzzioni 41 coope-
ative e utilizzatl in settori di attivitd collzttive

esnarienze
a tali

11‘ﬂ90310na i un certo ti-
udi contribuiscono anche

, con attivita di rigerca
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Nucleo bozza di rezolamento da inviare alla sszione Ib)
dell'ufficio al resoclamento rgzgionale, per la redazione del
rezolamento rezionale definith, Tale bozza di rezolamen-
to sara la sintesi delle proposte di rezolamentazione tra-
smesse da assessorati e Comuni magziori della Provincia;

ai laviri quindi di definizione della bozza di regolamento,
parteciperanno anche rappresentanti comunali, che avranno
facolta di voto nelle decisioni di adozione di tale bozza.

Sottonucleo accordi intercomunali con i Comual msegziori
della Provincia, sull'adozione di determinate sistematiche
di gestione di beni mobili o immobili di cui sono proprieta-
ri le associazioni di cooperative. Teli accordi saranno il
presupposto per la redazione delle bozze di regolanento

da parte del nucleo corrispondente.

Sottonucleo accordi interprovineiali sul regolamento per la
zestione del predetti beni.

SEZIONE 2 dell'ufficio 2l regolamento provinciale.
Coordinamento del personals.

(e o

Nucleo orzanici dell'ufficio 2l rezolAmento.

Sottonucleo sccordi interprovincia)li sugli organici dello/
ufficio a2l rszolamento. Tals sottgnucleo si intersssera
anche dezli accordl con 1 Garuni/ﬂe‘la circoscrizione pro-
vinciale, eho hanns nds %4, por concordare
£li orzznici 2i operatori da ﬂﬂstlrara al settare, ove vi
sia un analogo settors comunale di attivitd. Mel caso invece
che non vi sia tale orzanizzazione, £1i accordi sulle atti-
vitd della sezione seconda, saranno presi tra zruprix di
assessorati provinciali e setbtori comunsli di attivit

Hucleo controllo del rendimento del nﬁrgaﬂale dell'ufficic
al regolanento. (e Yia®

Sottonucleo parametri di rendimento per razsiungere livelli
supariori di produttivita. 5 accuperﬁ anche delle di etti-
ve da diramare ai Comuni
corrispondente, per 1'attuazione di una 51stﬂmatlca unifor-
ne di controllo del rondimento dei soci.

Unita I - Studi ed epperienze per mizliorare l'attivita

produttiva del settore; curera i contatti con i comuni
mattiori della provincia per il loro contributo in materia.

Mueclzo controllo della sistematica burocratico amoinistrativa

dell'ufficio. Tale controllo j"o”u““a all'inizidx la bozza
del regolamento da inviare alla sezion2 I ner la tradu-

i
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ZLcne in bozza di regolamento gencrale per tutti gli
ffici; e produrra le proposte di varianti el re:ola:ento

1niziale.

Sottonucleo accordi interprovinciali sull'unificazione

delle procedure burocratiche, utilizzate negli ufficji 1

del re;ola.ento;.

Si 1nteressera enﬂhe ﬂewll accordi con i Conuny eke—
2,000 shitanti, a3l fine
dl nt;enare una 51stematlca burocratico - funzionale uni-
forme nel territorio del Gomune capoluogo e dei comuni
della Provincia. Si ccclibera sache del!a fusione e sopores-
sione di unitd amministrayive dell'ufficio, con relativi

Ti - =
accordi interprovincisli %&M«:L(

Huecleo richiesta di variazioni di competenze per la se-
zione 27, da inviare alla sezione Ia) dell'ufficio al
coordinamento dei piani di svilupro.

Nucleo diversa articolazione delle funzioni in previsione
di un allargamento dell'ogwcupazione disposto dall'ufficio
del lavoro.

Sottonucleo diversa articolazione £ unzioni del pa2rsonals
anninistrative ed eszcutivo.

Sottonucleo divarsa articolazione funzioni del nersonale
operativo. Vi & da dire che ls direttive 4i coordinsmento |
per l'allarzamento occupazionsla con una diversz distri- /
buzione delle funzioni, sono date dalla sottosezione la-"
Voro prasso 'assessorato af’ari generali, in esecuziore
del pid ampio disegno operativo predisposto dapl'ufficio
del lavoro provincials.
Sottonucleo accordi interprovinecisli sulla diversax arti-
colazione di funzioni de=ll'ufficio del reszolamento. Si in-
teresssri anche dezli accordi intercomunali con i Comuni
hazziori della Provincia, per modificare 1'articolazione
dell'occupazione del set:nre, qualora vi sia una struttura
analoza a guella dell'ufficio a2l re-olamento provinciale.
Jualora invace tale struttura siz molto divesrsa, la
nuova articolazions di funzioni in ambito comunale, andri
concordata dal gruppo 4i assessorati provinecisli chﬂ sono
rapnresentati nel Gomunu da un determ 1nato settore pro-
duttivo. E' noto infatti coms in certi comuni, le attivita
siano divise per sbto =i, che comprandono le attivitd
di pii “svesso“ﬁti, cdsi comz sono state indicate nella

nresents trattazione. en it o Eﬂﬁﬂﬂr
Huelezo corsi di s=~iornamento pe2r il nersonale amninistrati-

vo, esecubive ed opesrativo dell'ufficio a2l rezolamsnto
provinciale.

Sottonucleo corsi di szgziornmamento per i soci del settors
corrispondents nei Comuni mozziori della Provinciaj; tali
corsi comhinati con, altri di assessoratl diversi, saranno
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estesi ad operatori dei Comuni maggiori della Provincia,
che espletano la propria attivita nei settori Gluati com-
prensivi del lavoro compiuto in sede provinciale da piﬁ
Aszessorati: saranno poi questi Comuni =z stabilire la fre-
quenza dezli stessi corsi per gli operztori dei Comuni mi-
nori della propria circoscrizione; in relazions al livello,
alla qualitd = quantita 4i nmansioni esercitate e 2l %tipo
delle stesse.

Sottonucleo attivita alternative per i soci dell'ufficio
urovinciala, e per quelli dei Comuni magziori, da indicare
ai settori di tali Comuni, snche attraverso una sintesi di
tali attivitd previste per assessorati diversi, ma comprese
in tali comuni nei settori indicati. ,
Cotop Pl orrdin
flucleo riduzipne orario 4di lavo a tre2 giorni settimanali;
ed orzanizzafione delle attivi#a socizali per i ziorni rima-
nenti; quesya funzione sara egbEpletata di stretta intesa con
l'ufficio 1l lavoro pravi izle. Essa rizuardera zli assessora-
ti provincisli e mzm i comunali che trattano la materia
regolamenyazione dl status e attivita burocratiche; il nucleo
ciod si jhteressers del mantenimento di tale orario di lavoro
n2ll'ambito d=xitr delle sezioni dell'ufficio al rezolamento
e dei ttowi comunali che trattano questa matesria. S2 sono
ﬂivnﬂa1 zli assessorati provinecizli che sono comprzsi nei

trexi comuneli, si procederi a collegamenti tra le seziont
di tall assessorati, per la preparazicne 4di accordi
comuni mazgsiori r“1"51 provincia, in merito slla ridu-
ne dell'orario nei tre ziorni settimanali, che si riferi-
al setitore comunale corrispondente.

G
TIlucleo sipjuazioni di r=cesso zommuemix economico. Questa funzion
sara espletata secondo le direttive dell'ufficio del lavoro

provinciale, e tendera a rezolars l'organizzazione dei rimedi
in condizioni 4i ciisi economica di mercato o della produzione,
nell'ambito dell'ufficio 2l regolamento e del =e comunale

corﬂi_jonﬂente, attraverso collezamenti con le onde_gegzlors
4% quesli assessorati che siano individuati xmganﬁﬁﬁ:

Sottonucleo riduzione orario di lavoro per fasce di attivita,
sia nell'ambito del persanale dell'ufficio al regolamento, che
del personaledel settore comunale corrispondente, zttraverso
collezamenti con zli EEQESED“EUI ricompresi ner le atulv"ua
espletate, nal settors stesso.

Sottonucleo 2sonero ded soci annartendnti 2 nuclei familiari

con altre fonti 4i reddite.
Sottonucleo riduzione atsivita lavorativa in via generale per

v tutti 1 settori produttivi, sia nell'ambitec dell'ufficio zl re-

~olamento chs dell'ufficio d=21 settorse comunals corrisnondent=,

sceprdi interprovinciali e intercomunali sulle
native.’

Sottonucleo
attivita =21%
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Nucleo rendiconti e richieste 4i svilupno trasmessi
glla seziocne 3 . Tali rendiconti ri;uaria:anng 12
Sezione 2" dell'ufficio provinciale al rezolamento,
le attivitd svolte flazli uffiei di tale sezionez, che
dovranno provvedere ad inviare al nucleo rendiconti,
il resoconto delle attivita di sviluppo eseguite secondo
le indicazioni del piano trasmesso dalla sezione terza.
Per i rendiconti rizuardanti le attivita della
Sezion2 2% espletate nell'ambito dei Comuni della Pro-
v1n,la, 2ssi saranno inviati 2l11'ares di coordinamento,
che 1li trasmettera slla sezions nrima con le relative
F1cqlﬂ$ g di sviluppo.

Sottonucleo schemi di svilup-o ricevuti dalla SCPAP pe
quanto concerne ls competenze della sezione seconda,
con riferimento alle sttivita delle unita che operano
per il coordinamenth dezli organismi provinci=li nello
amblto di orzani produttivi centralli provinciali.

Tali schemi serviranno per redifere il piano di
svilupoo della secondz sezione ufficio =21 re-olamento,
nelle sus unita che coordinano zli uffici centrali
provinciali.

Sottonucleo nizni 4i svilupro derivanti dalls sintesi /
del va1Oﬂ1 comunicati dalle unitad amminist

sezione 27® relativi slle ettivita previst

scheii di sviluppo ricewvuti ‘alla SCPAD, juanﬂn tali
piani saranno apppovati, il sottonucleo 1li ripartirid tra le
unitd amministrative dz1la sezione per 1l'e esuz1nne.

a

o

SEZIONE TERZA - di rsndicontazione generale.

Nucleo rendiconti ¢ richisste éi svilupn-o delle unita
dell'ufficio, con valutazione delle priorita da %ra-

smettere a2lla S@GPAP,
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” u|lf S/
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. Unitd I - Andamento dello svilupro attuato
da evidenziare con relazione allezata ai rendi-

conti e trasmessa allas SCPAF.

- HNucleo schemi e piani éi sviluopo delle sezioni dello
ufficie. 5i trattera di ricevere gli schemi di svilup-
po da lla SCPAP e 4di trasmettere alla stessa i piani
di sviluppe delle sezieni dell'ufficie. I piani della
Sezione prima cemprenderagne guelli dell'area di ceor-
dinamentex cemunale. Tali schemi e piani sene divisi
per sezieni.

- HNuclese ripartizione fondi 4i bilancietra le sezieni
ed unitd amministrative delle sezieni dell'ufficie.
I fadmuix fondi eccerrenti ai Cemuni per 1'esecuziene dei
piani apprevati saranne trasmessi alla Seziene I , per
la censegna all'area 4di ceerdinamente cemunale.

Tali fendi riguarderanne tutti i setteri gestitix

dall'area medesima, che fanne cape alle 4 sezieni delle
ufficie al regelamentes.

- HNuclee regelamentaziene giuridica delle attivita espletate
a favere delle sezieni dell'ufficie al ragelamente, censi-
stenti in centratti d'iapera, di acquiste di vendita, di
appalte, ecc. Tali attivitd sene prestate da studi pre-
fessienali, seci singeli e ceoperative di preduziene. pd{jf

Il nuclee dara le direttive ai Cemuni :
superiere a 2,000 abitenti per l'adeziene di precedure
giuridiche unifermi in ambite previnciale.

Il servizie prestate a favere dei cemuni maggieri, sarid
dirette dalla seziene terza, cen prepri tecniei, ceadiuvati
da eperateri cemunali, che si alterneranne nella =ede pre-
vinciale centrale per cicli di attivitd. Il piane della
distribuziehe dei cesti sard apprevate dai tecnici della
seziene e inserite in quelle dell'area di ceerdinamente

cemunale.

—~ HNuclee rendicenti e richieste di sviluppe della seziene
terza per ¢id che attienele funzieni espletate nell'am-
bite degli ergani cemtrali della seziene e nen riferite
quindi all'attivitd cemumale.

. Settemuclee schemi e piani di sviluppe pertfle attivita
interessanti gli ergani di cui sepra.
Ceme dette i piani relativi ai Cemuni maggieri della
previncia, saranne inseriti mel piane generale dell'area
di ceerdinamente cemunale, alls cui redaziene cellabere-
ranne tecnici cemunali e della seziene 3  apparteneamti
agli uffici previnciali centrali.

Va dette che gli addetti cemunali zwmwwriwramwwx
epereranne nell'ufficie previmnciale centrale per cicli
di attivitd im qualita di addetti distaccati della
prepria sede cemunale.
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SEZIONE QUARTE - Valutaziene delle attivita dell'ufficie
al regelamente previmciale.

Ruclee valutaziene delle attivitadell'ufficie al rege-

AMORLSsstruziens Piltiuhl di
Settenuclee valutaziene attivitad del settere eperative
degli ergani centrali previnciali e cemunali.

Settenuclee istruziene pratiche di valubtaziene delle attivita
del settere amministrative ed esecutive, degli ergani
centrali e dei cemuni maggieri.
Unitd I -~ Limiti tecmici, (amalisi e isbruziene degli atti
per rami funziemali, secemnde l'aspette tecmice, che cemperta
un limite mimime di valutaziene, eltre il quale la wvalu-
taziene stessa perde sigmificate)..
Unitd 2 = Limiti ecememici (amalisi ed istruziene per rami
funzienali, secende una valutazieme ecememica fermita dagli
eparafteri &lll'UﬁGPLP). Oltre i citati limiti la valutaziene
viene a ledere i primecipi di uma cerretta piamificaziene
ecemerica. Gli eperateri dell'UCCPAP avranne il cempite 91
imdividuare i predetti limiti per dara attuaziene ad una
pelitica delle sviluppe equlibrata mell'ambite della distribu
ziene delle riserse previmciali.
Unitd 3 - Limiti di eppertumitd simdacale; essi saramne in-
ecatl dagli ergani sindacali e riguarderanme i primeipi
di equitd mella distribuziene del plusvalere predette dai
secli delle ceeperative; im mede cieé che sia cerrispeste un
cempense eque a chi ha spese magzieri emrgie memtali e fisich
nel precesse preduttive.

PBaranne parte dei settemuclei valutaziene e delle
unita, seci dei cemuni periferici, che si eccuperanmme
dell'istruzi-nn delle pratiche relative alla valutaziene
delle attivita prestate mei mumieipi di appartensmza; i
cui atti saranne stati raccelti e trasmessi al settenuclee
valutaziene.

Tale funziena sard svelta ceagiumntamente da eperateri
previnciali e cemunali, in mede da garantire una certa im-
parzialita.

Le unitd amalizzersnne i limiti indicati per i due
setteri: eperative ed amministrative.

Settenuclee accerdi interprevinmeiali sui cemuni criteri di
valutaziene da adettare per le attivita dell'ufficie al
regelamente.
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