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71i schemi dei comparti provincialil,
'area di coordinamento comunale, per la succes-
ell’ 11it3

Va ricordato che
saranno trasmessi =z
siva trasmissione

ey L - S

T piani dei colida® la Provincia, comprendenti enche quelli
dei comuni della propria area circostrizionale, saranno invece
trasmessi alla sezione terza dalla sezione prima, dopo una attenta
analisi e walutazione da parte dei tecnici della sezione primz e
degli Bperatori di P.E. della SCPAP.

La sezione terza provvederd come per gli altri uffici dei
Consorzi provinciali, alla ripartizione dei fondi necessari
per l'asttuazione dei piani tra le sezxzioni dell'ufficio mobilita
e tra le sottosezioni mbbilitd situate presso i vari assescorati
provinciali., Verranno trasmessi anche i fondi occorrenti per lo
svilupro di piano dei Comuni maggiori della Prpvincia, i quali
comprenderanno quelli da utilizzare da parte degli stessi per il
finanziamento della gestione delle attivita mobilitad nell'ambi-
to dei Comuni minori della provincia, dislocati nell'area circo-
scrizionale dei Comuni magziori. Tali fondi saranno trasmessi
all'area di coordinamento delle attivité pertinenti s il

,ta del personals,Che provvedera trawite sezio ista a
L?regié?éfﬁet gii,é€ignggni’gfznggiziﬁfélgln : nti';%%it

ste per l'a¥fuazio el pi&ni.

Anche la richiesta di wvarianti sara di competenza della se-
zlone terza, che le richiedera ell'ufficio tesoreria provinciale,
previo parere della SCPAP dell'Assessorato al coordinascento e
mobilita. Ie varianti saranno richieste anche per sopravvenut&f
nuove necessitd finanziarie dei Comuni magsiori della Provincia,
fatte presenti dall'area di coordinamento comunale.

4)-La quarta sezione dell'ufficio mobilitd del personale provinciale
provvederda alla valutazione delle attivita del settore prestate
dai soci, in modo uniforme per tutta la provincia; ed in modeo
da stabidire il valore degli utili da ripartire a fine esercizio.

La ripartizione dezli utili avverrd attraverso il giudizioe
di una commissione, comprendente membri tecnici, economici e
sindacali, al fine della determinazione dei limiti di tale va-

(Ejlutazione di carattere tecnico economico e sindacale.

= Il rappresentante sindacale proporra altresi agli altri
componenti la commissione la determinazione della parte del
valore delle attivita del settore mobilitad, da devolvere ad
attivita sociali,

Sulla ripartizione di utili 2 fine esercizio influird anche
lo stato di conservazione degli impianti e dex¥Xi mezzi tecnici
utilizzati dai soci del settore nella produzione del servizio.

Verranno valutate dalla commissione anche le innovazioni
apportate dai soci al settors mobilita. Per stimolare tale
attivita creativa, si potranno prevedere quegli incentivi
che sono stati indicati con criteri generali dall'ufficio in-
novazioni, che procede ad una programyezione generale in am-
bito provinciale delle iniziative di rinnovamento delle sistema-
tiche produttive ed amministrativs del consorzio provinciale,
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Gli utili andranno ripartiti tra i soci Emixmkikiwx dello
ufficio mobilita e le imprese cooperative che hanno assunto
per contrattoil compito di amministrare attivita lavorative
dell'ufficio mnbillta.

Tali utidi come & stato detto, saranno ripartiti secondo la
acquisizione di precisi OblEttl?l, che per 1'ufficio mobilita
possono essere quelli dell'aumento della produttivitd nei wari
rani di attivita collettive, accertabile con punti di osservazione

e secondo precisi parametri predisposti dalla sezione 4 dello
ufficio medesimo.
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Anche lz attivitd socialk saranno valutate dalla
sezione quarta attraverso il zgiudizio della commissione
valutazione; mentre gli uffici componentl la sezione guarta
procederanno zlla corresponsione degli stipendi mensili al
personale, secondo le spettanze stabilite da accordi sigdacalil
tra comparti di assessorati provinciali e regionsli, e rappresen=-
tanti sindacali. Tale corresponsione verrd effettuata con le
determinazione di indennitd e stipendi, secondo l'esatta indi-
viduazione delle attivitd prestate da ciascuno, in ambito collet-
tivo, in via normale o in rezime di mobilita per servizio e per
periodico avvicendamento dal settore _collettive a quello privato e
viceversa. Teli dati pertinenti alle attivitad, verranno inseriti®
con la loro determinazione di wvalore nel centro elettronico pro-
vinciale che elabora la correspoansione meccanograficz degli sti=
pendi del personale dei wari livelli di attivita,

Troveremno allora nella sszione quarta dell'ufficio mobili-
t4 provinciale, un nucleo valutazione dells attivita, che svolgera
le proprie funzioni Ixsmitemucteixwyziwkzziemnzwaitiivitix attraverso
i sottonukclei valubtazione delle attivita del settore operativo
e del settore amministrativo.

Tali sottonuclei avranno il compito di istruire le pra-
tiches relative alla valutazione di attivita del soci, dirette
a stabilire gzli utili a2 fine esertizio per categorie di operato-
ri. Vi sard poi il sottonukmmmcleso commissione wvalutazione, con
il compito 4di provvedere ad esprimere i giuvdizi di wvalors delle
attivitd di cul azli attil istruttori dei sottonuklei precedentid

Vi sara snche un sottonucleo accordi interprovinciali
sul comuni crqteri da adottare dai vari consorzi provineiali,
nella valutazione del lavoro dei soci.

E' importante precisare che nella commissione provinciale
vi saranno anche appartenenti ai settori comunali che si occu-
pano di mobilita del personale; proprio al fine della espressio-
ne da parte della commissione provinciale di criteri di valuta-
ziongd corrispondenti alla volontad dezli orzani componenti il
consorzio provinciale costituiti dai Comuni della provincisax.

I1 nucleo valutazione innovazioni si interesserad della
determinazione del valore delle innovazioni apportate dai soci, e
avré nel proprio ambihto un sottonucleo accordi interprovinciall
sui comuni criteri di wvalutazione delle innovazioni da adottare
uniformemente in una determinata rezione. A tali eccordi concorre-
ranno le opinioni dei soci del settors comunale interessato.

Anche nel nucleo valutazions attivita sociali, sara pre-
sente una rap-resentanza dei Comuni magziori della provincila, che
provvederd ad esoprimere assieme azli operatori provinciali del
comune capoluogo di provincia, il giudizio sul valore delle
attivita sociazli e sulla percentuale del valore delle attivita
del settore mobilita da destinare ad attivita sociali.

A4 fianco del nuclec valutazione attivitad sociali, operera
un sottonucleo accordi interprovinciali, cui parteciperanno anche
rappresentanti dei comuni masztioni della provincia, che avra lo
scopo dell'adozione di comuni crgteri di valutazione delle attivita
sociali in am-ito regiona%e.
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Per i soci invece che prestano la loro attivita nell'ambito delle
imprese cooperatiéve private che hanno assunto l'incamico per con-
tratto a termine, gli stipendi deriveranno dall'accordo predetto
che stabilisce il prezzo del servizio reso dall'impresa privata; men-
tre gli utili di fine esercizio saranno f B ionali alla acquisizio-
ne dei risultati dell'ufficio collettivo g gcnsistcnn come citato
in precedenza, nell'aumento di produttivitd di tutti ix=wkxwert gli uf
Imkzresxakixdatiaxmebiiikax fici collettivi interessati daslla mobili-
tal
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I1 nucleo rendiconti e richieste di svilupno della
sezione quarta, avra il coppito di compilare e trasmesttere
i rendiconti dell'attivitd della sezione alla sezione terzaj
allegando agli stessi le richieste di sviluopo per il prossimo
esercizio e relative all'attivita della sezione guarta.

Avremo poi un nucleo schemi e piani di svikuppo e un
nucleo competenze della sezione quarta, che provvedera a
compilare le proposte di varianti a tali competenze, che
verranno adottate in seguito al giudiziom della sezione Ia)
dell'ufficio al coordinamento del programmi provinciale.

UNITA' AMMINISTRATIVE DELL'UFFICIC MOBILITA' PROVINCIALE,

S3ZICITE PRIHMA

Nucleo funzionamento dell'ufficio mobilitad, compBt¥AtYTEFEao-
neita delle attribuzioni dell'ufficio che producono il servizio
mobilitad; provvedera a fornire studi ed esperienze su una

diversa articolazione di competenze. Presenterd proposte di
variazioni di competenze allz sezione Ia)dell'ufficio coordi-
nemento dei piani annuali, attraverso la sezione 2" che le cor-
redeEQLéi una rzlazione illustrztiva delle esisenze operative
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Sotuonucleo accordl interprovinciall sulla variazionz 41 come
petenze, da estendere eventualmente ad altre provincie. /

Mucleo flusso di personale da un settore produttive ad un al-
tro, senza perdita di produttivita. Il nucleo si interessera
dezli studi ed esperienze sugli effetti che ha id movimento
del personale nei vari settori produttivi, e quindi sui rimedi
per ovviare eventuall perdite di produttivita.

Sottonucleo accordi interprovinciali sui risultati dezli stu-
di relativi agli effetti dells mobilita, al fine dell'adozione
di una stratezia comune sull'articolazione dslla mobilita
nei vari settori produttivi.

Sottonucleo mobilita per i vari settori produttivi. Ad ogni
sattore corrispondera un tipo di mobilita; che rigumardera
operatori e tempi di mobilita. Per ozni settore callettive
sard stabilito quale operstore dell'area privata, sard tra-
sferito nel settore collettivo e per guale periodo di tempo.

Unitd I — Comunicazione alle sottosezioni mobilita presso

o1l assessorati provinciali dells durata dei periodi di mebilita
e del tipo di mobilitd per ozni settore collettivo.

Nucleo roouisiti dei soei sozzetti 2 mobilita verso 11 settore
collettivo. Si tratta di requisiti @i ordine generale, che sarannc
ulteriormente specificati dalla sezione 2”7 di ciascun ufficio
provinciale. ’
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CoReli Ve e EARARE-Sopo & Funzokd-hg kAl
Ufficio mobilita provinciale e regionale.ﬂnﬁb&k;
Direzionelzenspale mobilitd del lMinistero del
Bilancio.

La prima cooperativa dell'ufficio mobilitad provinciale

e rezlonale, avra il compito di amministrare le sotto-
sezioni mohilita presso gli assessorati provinciali e
regionali del settore collettivo.

Avra anche 1'incombenza di ordinare le attivita delle
sottosezionl mbbilita presso gli assessoratli proiinciali
e regionali, per il coordinamento delle attivita private,
relative al settore mobilita.

La cooperativa fornird allora le strutture i socl, e gli
altri organi necessari per l'espletamento del servizio,
ed avrd come le altre del settore colletiivo e privato,
una propria struttura amministrativa e funzionale che ne
permetterd il funzionamento dal punto di vista operati-
vo ed economico. I soci della cooperativa saranno perma-
nentli e temporanel come negli altri settori produttivi
collettivi, 4l fine di garantire un rendizento deil soci
pari al set tore privato di produzione. Infatti queil soci
nermanenti che secondo il ziudizio dell'ufficio mobilita,
dizostreranno un rendimento iﬁEUf4lClentE, verranno desti-
nati ad altro inecarico nel settore privato. Vi

La seconda z=xz cooperativa dell'ufiicio mobiliti pro-
vinciale e regionale, avra il compito di zestire la prima
sezione dell'ufficio stesso e l'arsa di coordinamento pro-
vinclale, che ha la funzione di ordinare la mobilita del
personale per servizio e per cicll di attivitad nello am-
bito dei Comuni magzziori della Frovineci:z.

La terza cooperativa dell'ufficio mobilita provinciale e
regionale, sl occupera dell'attivita z2fersmie riguardan=zte
le altre sezioni dell'ufficio stesso. Essa avra una orgas
nizzzzione analoza alle altre due; in particolare, oltre
azli organi che gsrantiscono l'esecuzione delle attivita
necessarie al razggiungimento defli obgettivi delle sezkoni,
vi saranno anche quelli che nermetdnnn il funzionamentﬂ
della cooperativa stessa, ¥= : ; ormrmRiwX attravers
i suol organi statutari.

Dirczione generale mobilita del personale del iiinistero
del Bilancio.

<uesta unita del consorzio nazionsle sara gestita in
tutti i suol organi operativi ed anninistrativi, da tre
coap*ratLVE come in ambito rerloﬂale
La prima si occupera della plaqlflcuziove economica
della primae divisione predisposizione del funzionamento
tzenico e ﬁlanllicaZanE econonicaj
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QJueste imprese cooperative provineiali, regionali e na-
zionall mobilita apparterranno alla associazione imprese dell’
area produttiva IDALRIMAT o dei lMinisteri corrispondenti nel
caso della direzione generale mobilitadx del Minmstero del bi-
lancio.

Esse avranno la completa direzione ed ﬂrganlzzazlnne dell'uf-
ficio mobilita e della direzione generale mobillta per la dimen-
sione nazionale.

Cid significa che l'organizzazione funziozale ed operativa
& predisposta dal personade di tali imprese private, anche se
al loro interno vi sard personale permanente non appartenente a
tali imprese ma alla struttura consortile, che potra essere sog-
getio al periodico avvicendamento ed anche se ber i wvari servizi
di cui alle guattro sezioni dell'ufficio mobilita potranno essere
incaricate imprese private di produzione con cogtratto a termine.

I costi del servizio come detto, saranno ripartiti tra le
imprese cooperative dell'associazione imprese dell'area IDALRIMAT,
per quanto attiene la propria struttura messa a disposizione,
mentre il costo del personale pernanente non appartenente a tali
imprese e del mmxzix beni occorrenti per il funzionamento dello
ufficio, sard a carico del consar210 TmxeEwex di cui fa parte il
medesimo ufficio mobilita.

Il sistema utilizzato.-si plega per il fatto ‘che le” impresa
citate avranno- 1a gestione del ramo- ﬂperatlvc dell'u;ficlo mopi-
lita che verﬂa da loro amnlnistrato con i mezzi e coh il perso-
nale valutatl &xxxxxlxplu 1dnnel ﬁnngixxxixzzzntxxxnxz:rnxnnx

Con quagll strumentl le 1mpresa parranna gli obiettivi da rag-
giungere che si concretizzano nella tendenza ad aumentare progres-
sivamente la produttivitad degli organi economici collettivi dello
Stato cooperativo.

La parte operativa che indi
sara posta a carico delle imp
ad indicare come sia frutto
cooperative citate, che or
beni e servizi offerti s
dello Stato ccuperativ

ente
ﬁvatlz gquasi simbnlag—
cace l'organjszazione pro-
privata, proprig”perché #x capgce di risolvere
esso e di svilupdo con piu elev ta puntualita

veniente dall'are
situazioni di r
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Tuttavia vi & 1l'altfa soluzione del costo del =ervizio
pagato dal consorzio, come € stato indicato precedentemente.
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- Unita punti di osservazione del rendimento @ della produtti-
vita delle attivitd collettive, al fine di organizzare misu-
re idonee atte a correggere deéficienze della medesima.

Tali misure saranno comunicate alla sezione prima dell'uffi-
cio mobilitad regionale per l'azione di coordinamento, tenden=-
te alla uniformazione dei criteri di osservazione.



